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INTRODUGCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de manera
detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO 20286, lo anterior dando
cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se describen
las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecuccion del contrato con un
plan de frabajo organizado y relacionadas en el objeto del confrato.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como profesional en la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacién de las actividades ascciadas al
proyecto “Fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la restauracion
progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos Valle del Cauca”.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Coordinar la revision y tramite de las cuentas de cobro de los prestadores
de servicio de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en especial del equipo
que desarrolla acciones de promocion de educacion ambienfal.

¥" Coordiné con la Dra. Audrey y la compafiera Trinidad Pérez las fechas y horarios para la
presentacion de cuentas de la cuota 5 mes de mayo 2026 y ser compartida con los enlaces
de las subsecretarias de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

v Redacté el mensaje de whatsapp del grupo de enlaces para las fechas de presentacién
de las cuentas.

v Organicé base de datos para la revision de las cuentas de la Subdireccién Técnica para
tener a la mano toda la informaciénde los contratistas y poder verificar uno a unc todos
los datos que se requieren para la presentacion de sus cuentas de cobro del mes de mayo
2026

v" Realicé continuo seguimiento para la presentacién correcta y a tiempo de las cuentas para
lograr el pago oportuno por parte de Hacienda de la Gobernacién del Valle.
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&? 1 iy SADS CORERMACION D e @ oo st _—
W | o tudrpsnpsconmaeinn & {77 Trhidad Secrata., H R i
a 3]
PR o thottntey canlash st 7 du bl de 2028

P " " 1y 0 £ 4 Hola Trint buencs dies 1345 m ot

sl (e e iyl e )
pernitias R Jadahid o faciuan dasnitegn, con o poadatad Coma astaz? z50p o
A | el

hbdu!l:ﬂnl’ﬂﬂldurfmaﬂ:ﬂrﬂﬂrb e T part Ji fecha dirp
Ltz 14 demayode 2028 bacla i 240 p. it decuentay 12500 M
Catpen. it sl i
P v e v ot e Buenos dias pora todgis, con 2l fin fe
ey P & ol n contihuar garantizands un proceso
Hocimertan. eficlenté én la presentacidn dé Jos
L iy i Infenneg y dnetas socrpspondientes
LAOTAS RREXNOUNFORME ELECUTIVO (adf Renedn) wlacunta § (mes de mayo), nos
WUTAFM“'W‘Nﬁ?Q"fﬂﬁT:zWN todt breaca} L permitimas informar £av; (x dehida
" t antlclgacton lus fechasde entrega,
l'«h;;dmfmmsﬂdam;;h;‘z:m' frel g + n;n el Druu?siulvdelque.deade :
R St
Kos o ¥ eyl % requerida,
w 1 L PR Rciclas By A e L fechay hory limfte de ehtrega al
1ealizatd b nlca corte cOIreD aerk
Salinltomans thdos kns prntintisias prestnin sk ipfomas dénted da lotdienipon axtutbicidad, v
Aien-auton eputiiinm -inlo st s e torle el dohliaticls coma-al buberrist puedin ;';'g!oes ‘gldamu” de 2026 hsta los
Jushfigaral reed duranle & 4| ARmEmE, 01 o E‘p-‘ . s
il | i, sorret m g cuter el cuentatudy@vallaislong
i e £ Rundamentat que los cplacea
ajapanTe o o dadabiy, gyp e 4 nrgu;l:nn dﬂsdinya supiurl\ ducrlrahe}a
borrkos contratinta, can el fin de
udtinas terindntd St gy g svanzer on frslaborntién de fos
Infupmis, con suficledtes evidencins ¥
¥ eriizatiin de decsmentor,

@ Mensaje B ®

Pagina 2 de 15

&

by

RDO. ABG




Mensaje y seguimiento:

Buena tarde para tod@s, con el fin de seguir garantizando un proceso eficiente en la
-presentacion de los informes y sus anexos correspondientes a fa cuota & (mes de mayo), les
recordamos que el perfodo de desarrollo de actividades y evidencias comprende del 16 de abril
con proyeccion al 16 de mayo.

Asimismo, les Informamos con fa debida anticipacion fas fechas de entrega, con el propésito de
que desde ahora puedan iniciar la planeacion y el afistamiento de la informacién requerida.

La fecha y hora limite de entrega al correo sera:

Lunes 11 de mayo de 2026 hasta las 2:00 p. m.

Correo: cuientassads@valledelcauca.gov.co

Es fundamental que los enlaces organicen desde ya su plan de frabajo con los confrafistas, con
el fin de avanzar en la elaboracion de los informes, con suficientes evidencias y organizacion de
documentos. y

Los documentos a enviar para esta cuenta son, con un tamario inferior a los 3000 kb:
CUOTASE-2026-XXXX-INFORME EJECUTIVO (pdf firmado)

CUOTAS-2026-XXXX-INFORME SUPERVISION (pdf firmado)

CUOTAS-2026-XXXX-PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf planilla y comprobante de pago)
CUOTASE-2026-XXXX-PAGO PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf pago pse o pago pdf bancos)
Fecha de informes: 15 de mayo de 2026

Fecha de préxima reunién: 16 de junio de 2026

Nos permitimos informar que, por directrices Institucionales de acuerdo con ef avance
alcanzado y las mejoras que hemos tenido en la presentacion y revisién de cuentas por parte
de todas fas Subdirecciones de la Secretaria, para las cuotas 5 y 6 se realizara un UNICO
CORTE.
Solicitamos a todos los contratistas presentar sus informes dentro de fa fecha y horario
establecidos, ya que estos constituyen el tnico soporte para que tanto ef contratista como ef
" supertvisor puedan justificar ef frabajo realizado durante ef periodo correspondiente. Es
impottante que los contratistas que tienen cuotas pendientes (cuotas 3 y 4} se pongan al dfa,
con el fin de evitar inconvenientes tanto a los supervisores como a la Secretatia.
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ACTIVIDAD 2. Expedir los documentos scoportes requeridos para el tramite de [as
cuentas de cobro de los confratistas adscritos al proyecto objeto del contrato.

v" Redacté el mensaje de whatsapp del grupo de la Subdireccion Técnica para las fechas
de presentacién de las cuentas.

v Coordiné el proceso de revision preliminar del mes de mayo de 2026 de la Subdireccién
Técenica para tener una correcta y 4gil revisién para la posterior autorizacion y firma de la
Dra, Audrey Bahamon.
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¥" QOrganicé, dirigi y coordiné reunién virtual con el equipo encargado de la prerevision de
cuenias de ia Subdireccion Técnica, con el fin de planificar y articular el proceso de
revisién preliminar, garantizando un trabajo &gil, oportuno y preciso, de acuerdo con las
directrices impartidas por la Supervisora Dra. Audrey Bahaman.

v" Realicé la organizacion de documentos soportes requeridos para la verificacion en el SAP
y drive de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

EVIDENCIAS

Mensaje y seguimiento:

Fecha: 27 de abril

Buena tarde para fod@s, con el fin de continuar garantizando un proceso eficiente en la
presentacidn de los informes y sus anexos correspondientes a fa cuota 5 (mes de mayo), les
recordamos que el periodo de desarroflo de actividades, asi como las evidencias
(fotografias, matrices, actas de reuniones, listados, entre otros}, comprende def 16 de abril
con proyeccfén al 15 de mayo.

Asimismo, les informamos con la debida anticipacion las fechas de pre-revision digital y enirega
de informes para firma, con el proposito de que desde ahora puedan iniciar la planeacién y ef
alistamiento de la informacion requerida.

La fecha y hora limite de entrega al correo es: miércoles 6 de mayo de 2026 hasta las 10:00
a. m.

Correo: revisioncuentasubtecnicasads@gmail.com

Quienes envien la documentacion al correo por fuera de esfe horario, por directtices
institucionales y respeto a la planeacién del trabajo de la Subdireccion, sus cuentas quedaran
para el sigufente mes.

Fecha de entrega de cuentas para firma viernes 8 de mayo a las 8:30 a.m.

Es importante tener en cuenta que este serd el finico horario para la recepcion de cuentas.
Quienes no presenten sus cuentas Impresas, con su respectiva marca de agua y en condiciones
legibles dentro de este horario, quedaran para ef siguiente mes.

Los documentos a enviar para esta cuenta son:

CUOTAS-2026-XXXX-INFORME EJECUTIVO (word), con suficiente desarroffo de actividades y
evidencias del periodo refacionado (16 de abril con proyeccion al 16 de mayo)
CUOTAS-2026-XXXX-INFORME SUPERVISION (word)

CUOTAE-2026-XXXX-PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf planiffa y comprobante de pago)
CUOTASE-2026-XXXX-PAGO PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf pago pse o pago pdf bancos)
Fecha de informes ; 15 de mayo de 2026

Fecha de préxima reunion: 16 de junio de 2026

IMPORTANTE 2 : Por directrices institucionales, para esfa cuota los informes enviados para
revisién digital o presentados en fisico para firma por fuera de las fechas y horarios establecidos
quedaran automaticamente programados para el siguiente mes, teniendo en cuenta que se
realizaré un UNICO CORTE para las cuotas 5 y 6.

Solfcitamos a todos los contratistas presentar sus informes completos y debidamente justificados,
con evidencia suficiente que respalde ef trabajo desarrolfado durante el periodo informado (def
16 de abril con proyeccion al 15 de mayo) deniro de los tlempos establecidos, ya que estos
constituyen el tinico soporte para que tanto e/ contratista como la Dra, Audrey Bahamon, en su
calidad de supervisora, puedan justificar el trabajo realizado durante el periodo correspondiente.
De gual manera, es importante que fos contratistas con cuotas pendientes (cuotas 3 y 4) se
pongan al dfa, con el fin de evitar inconvenientes fanto para la supervisora Dra. Audrey Bahamon
como para la Secretaria.
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Fecha: 4 de mayo 2026

Buena tarde para fod@s, por favor recordar la presentacién de los informes y sus anexos
correspondientes a la ctota 5 (mes de mayo), les recordamos que el periodo de desarroffo de
actividades, asi como las evidencias (fotografias, matrices, actas de retiniones, listados, entre
otros), comprende del 16 de abril con proyeccion al 15 de mayo.

La fecha y hora limite de entrega digital al correo es: miércoles 6 de mayo de 2026 hasta .
las 10:00 a. m. |
Correo: revisioncuentasubtecnicasads@gmail.com

Fecha de entrega de cuentas para firma: viernes 8 de mayo a las 8:30 a.m.

Las fechas indicadas y horatios son los Unicos establecidos para toda fa Subdireccion quien fas ,
incumpla quedara para el sigtiiente mes teniendo en cuenta que tendremos un UNICO CORTE. |

Los documentos a enviar para esta cuznta son:

CUOTAS-2026-XXXX-INFORME EJECUTIVO (word) |
CUOTAS-2026-XXXX-INFORME SUPERVISION (word)

CUOTAS-2026-X0CXX-PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf planilla y comprobante de pago)
CUQTAS-2026-XXXX-PAGO PLANILLA SS ABRIL 2026 (pdf pago pse o pago pdf bancos)

Fecha de informes : 15 de mayo de 2026
Fecha de préxima reunién: 16 de junio de 2026
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EE RDO. ABG (Marca de agua para informes del mes de mayo de la Subdireccion Técnica)

MARCA DE AGUA REVISION MES DE MAYO 2026 &

REVISION CUENTAS SUBDIREGCION TECNICA SADS <revisioncusntesubtecnicosads@grrall,com> @ matSmay Nem. fucetde) % & €
pare Paoly, Danny, Enra, jeito, Julo, Julio v

Buenos dias, cordial saiudo

Ma permito compartlr s marea de agua de revisldn del mes de mayo 2026,
La hase de datos tamblén estd lista para Inlclar [a revisidn ya gue fenemos compafieros que han enviado sus Informes.,

Por favor en la base de dates hay unos eoniratisias resaltedos que nos Indearon reslizar una teyleldn a profundidad yexiglr major conterido de desarrolio de actividadas y
evidancles actoalos.

Muchas gracias por su atencidn v colaboracidn,

TATIANA
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o Revisidn preliminar Subdiceccién Técnica

Angela, Danny, Dra, Enng, FRANGISOO, Jalro, Paota, SADS, Seq, Ti
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Martes, 5 mayo - 200 = 3:80pm
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C €1 > - 92026 » 2SECMEDIOAMBIENTE. > EVIDENCIAS > MAYO > PREREVISION

T Ordenar v IE Ver v

Nombre ' fecha de magikicatian -
- ANDRES FELIPE PERA CRUZ 6/05/2026 4300,
. CARLOS ARTURD CRTIZ BARONA 052026 428 pm.
" CRISTHIAN RODRIGUEZ TAPIA 6/05/2026 5;10p.m.
"~ ENNA LICETH SALDARA CARABAU GI05/2075 49T pon
" FRANCISCO JAVIER CONCHA LONDORO STEF2026 4200 ™
- GLORIAAMPARD ECHEVERR! CABRERA G/05/2025 415 p.m.
= JASON ANDRES GARCIA GOMEZ B/0RL2620 414 pam
“: JULIO ALEJANDRO ANGULD 6/05/26.5 445,00
‘. LEONARDD CASTAREDA MUROZ /052026 508,
“ LUI5 FERNANDO RESTREPO GUZMAN /0572026 437 p.m.
% MANUELA ARANGO GIRALDO sms,f:auzs-q:sép.ﬁ
" BADLA ANDREA OCAMPO MURCZ 6/05/2026 443 p.m.
" TRINIDAD PEREZ SALAZAR GGS/2026 4553,

ot INFORMAGION PARA PREREVISION SUBDIRECC..  51/04/2026 196.2.m.

« > CUENTAS2026* » 4,ABRIL2026 -

[ Tign - J( Parsanas ][ Moadifieade ~ ]( Fuente - )

ks

Tipo “famafio
Cameta da archves
Corpeta cle archives
Carpela do archives
Carpola do atchves
Cagpets de anchaas
Carpeta de archivos
Carpzta de archvos
Carpeta de archwvos

Carpete de archives

" Carpeta de archivos

Nembre Propietario
B& REVISION ABRIL t ER CORTE- GLORIA AMPARO ECHEVERRI G
BR PRIMER CORTE -MES DE ABRIL- SANDRA MILENA SEPULVEDS. €9 vo
B '

5] ino CORTE ABRIL. DANNY G.UERﬁE“l;!U. |

£ 1ER GORTE AHRIL PAOLA ANDREA GCAMPO &
BF 1ER CORTE ABRIL DANNY GUERRERG D
B8 (58 CORTE ABHIL 2026 SONA RIAS

Carpeta de archives
Larpata de archivos
Carpela de achwgs
Haya de edfcafa do M. TITRB

Fecha de modific.. Tamafo delt =

30abr - 3

10:33 e, - H

ACTIVIDAD 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con
los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

v" Participé en una capacitacién virtual orientada por el contratista José Sandoval, en ia cual
se abordd el tema “Clima Organizacional: Equilibrio Vida Laberal y Vida Personal”.
Durante la jornada se fortalecieron conocimientos y reflexiones orientadas a la importancia
del bienestar integral, la salud emocional, el manejo adecuado de las responsabilidades
laborales y personales, asi como la promocién de ambientes de trabajo mas saludables,

arménicos y productivos.

)
f RDO. ABG
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v Participé en una capacitacion virtual orientada por el contratista José Sandoval, en la cual
se abordd el tema "Habilidades Biandas: Creatividad e Innovacion”
Durante la jornada se fortalecieron conocimientos y estrategias orientadas al
mejoramiento del trabajo en equipo, la generacién de ideas innovadoras, la adaptacion al
cambio y el desarrollo de habilidades que contribuyen al fortalecimiento de los procesos
institucionales y laborales.

EVIDENCIAS
55 ADID + L1 < el
SUBBIRECCION TEOMN:. .
‘e- @ Dn?\ﬂyb!amn.imr:mmtﬁi. @ b

1 I IMPORTANTE Gt Pordirectrices inslilut:ln.E

Capacitacién Yistual - Clime
Organlzacionnl EQUILIBRIG
VIDA LABORAL ¥ VIDA

PERSONALER S

La Seeretarfa de Ambientey
Desanslio Sestenible invita
cerdialmante a participar

en la capacitacion virtuat s

it e brhurps b oo s bisbd s v P

ot

solire clima orgaoizacional,
enfocada et &l EQUILIARIG
VIDA LABSRAL Y VIDA
PERSONAL, £omo alemento
clave para el blenestar yia
productividad,

27 Fecha: Midrooles 20 de
abril de 2026
4 Hore: 10:00 3,m, 2 1100

2,m.
B Modaflcad: Virtual

£ Enlace de acoesos lps:
Amezt.aoodle.com/wxebicd
i

B Faclitadors José Sandoyal "
Subdireceidn Tdenica de

& Mensaje U @

S9Y A ABIgD

% SUBDIRECGION TECNL. :
é‘ @ DOry Guario, Juait, Mipaal.+5.. @ i
{372 Caparitacitn Virtual
| Habilidades Blandast [
Creatlvidad & lnngvaciin

La Secretarfa de Amblente
¥ Desarzolio Sostenible
{einvita o participar en

usta capatitacion sobte
habilidades blandas,
enfocada en fortatacer fa
creatividad y la innovacion
tomo herramientas clave
para el desamolip persanal y
profesional.

D& Fecha: Midrcoles 6de
maya dé 2026

453 Horm 10:00.2. . 2 11:00
am

B Modalidad: Virtual

#2 Enlace dv aocena:
hiismeet.guoyle.sam/nzt
~rzttmf

B Facilitadar: José

Sandoval

Subdiraesion Téonlca de .
Apoyoala Gestish .o
Equipo de Talento Humano
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1 CREATIGDADEINNOVACION

Hebdlid 4ambdu et Hun vorioh chn Mo

¢Intentas hablar? Activa el micrdfonos

Varios participantes se unieron a la reunion

ACTIVIDAD 4. Cumplir y acatar las directrices, crientaciones y actividades impartidas por
el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el
proyecto,

> Elaboré y socialicé lineamientos y recomendaciones ai equipo de contratistas de la
Subdireccién Técnica, orientados al fortalecimiento de la calidad, organizacién y
adecuada sustentacion de los informes contractuales, asf como al cumplimiento de los
cronogramas y procedimientos establecidos para el proceso de revision preliminar, firma
y cargue de documentos.

> Realicé la convocatoria y lideré una reunion virtual con el equipo de contratistas encargado
de la revision de cuentas, durante el encuentre unificamos criterios técnicos, definimos
plazos y horarios de trabajo, y establecimos el plan y cronograma de {trabajo
correspondiente a la revisién de cuentas del mes de mayo de 2026, con el fin de fortalecer
la organizacion y optimizar el proceso de revision.
Se solicitd el mayor compromiso y cumplimiento por parte de todo el equipo frente a las
fechas y lineamientos acordados, feniendo en cuenta que la efectividad del proceso
depende del trabajo articulado, oportunc y responsable de cada integrante, permitiendo
cumpiir con el objetivo de remitir la planilla dentro de los tiempos establecidos en el
cronograma emitido por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
de la Gobernacion del Valle del Cauca.
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» Elaboré y comparti con los contratistas encargados de la revision de cuentas el resumen
del plan de trabajo y cronograma definido durante la reunién, con el fin de facilitar la
arganizacién y seguimiento de las actividades programadas.

> Realicé de manera continua la revision y el acompafamiento a los contratistas de la
Subdireccién, con el fin de garantizar el cumplimiento oportuno en las fechas de
presentacién de la cucta N.” 5. Asimismo, brindé orientacién y apoyo en la verificacion de
requisitos, contribuyendo al adecuado desarrollo del proceso vy a la enfrega oportuna de
la documentacién requerida.

EVIDENCIA
Mensaje para mejoramiento y recomendaciones contratistas Subdireccion Técnica:

Buen dia:

En el marco del mejoramiento continuo y con el fin de evitar devoluciones de sus informes,
solicitamos amablemente que cada actividad contracfual cuente con al menos tres desarrolfos
debidamente soportfados, con sus respectivas evidencias.

Estas evidencias deben ser suficientes, claras, legibles, actuales y reflejar de manera precisa el
frabajo realizado. Se recomienda incluir, preferiblemente, fotografias en las que sea posible
verificar fa fecha de la toma, teniendo en cuenta el periodo establecido para esta cuota (del 16 de
abril al 16 de mayo de 2026).

Asimismo, es importante que desde ahora organicen adecuadamente el desarroflo de sus
actividades, se apoyen en los lideres de proceso y compaferos y deben cumplir con las fechas y
horarios establecidos, los cuales fueron compartidos por el grupo de Whatsapp y al correo
electrénico: '

. La fecha y hora limite de envio al correo para revision digital preliminar es: miércoles 6
de mayo de 2026 hasta las 10:00 a. m.

Correo; revisioncuentasubtecnicasads@gmail.com

. Fecha de entrega de cuentas para firma viernes 8 de mayo a las 8:30 a.m.

. Fecha de envio al correo cuentassads@valledelcauca.gov.co de fos informes y anexos
escaneados en formato PDF, debidamente firmados, con el consecutivo correcto, legibles
y un tamano inferior a 3000kb: viernes 8 de mayo hasta las 5:00 p. m.

Esta recomendacién ha sido realizada por la Dra. Audrey Bahamony el Equipo de revision
prefiminar con el propésito de garantizar un proceso transparente, ordenado y cada vez mas
eficiente. Asimismo, busca evitar devoluciones que generan inconvehientes tanto para el
contratista como para el equipo de revisién de cuentas.

Nuestro objetivo es brindar apoyo de manera articulada y dentro de los fiempos establecidos,
evitando refrasos que puedan afectar el proceso de los compafieros que han cumplido
oportunamente, asi como los planes de trabajo, fa agenda de la supervisora y la programacion
de las actividades de revisién tanto digital como fisica de los informes.

Muchas gracias por su atencion y amable colaboracién.

EQUIPO DE REVISION PRELIMINAR DE GUENTAS
SUBDIRECCION TECNICA
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18 1087 OETATEnNs oY £F PErn Spoyer NUSSUes AHoATes .. 15tpm &

T
et gaplfieacdn da vatsp feviaisn de Susnles custa £5msyo 2028 Secretarnio de, M..dln X
Arshreqte y Desaquic Sosienidile..
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Resumen de reunién del Plan de Trabajo revision de cuentas mayo 2026

Recepcion Cuentas

Plazo maximo: lunes 11 de mayo hasta las 2:00 p.m.

El correc de cuentas contara con mensaje automdético a las 2:30 p.m. que coloca Paola para que
cuentas que lleguen por fuera del horario queden automaticamente para el siguiente mes
tenfendo en cuenta que tendremos un tnico corte.

Cualquier revision por fuera de este tiempo debera contar con autotizacién expresa de la Dra.
Audrey Bahamdn, garantizando el conducto regular y evitando contratiempos.

Revision de Cuentas:

. Lunes y martes: revision de cuentas recibidas.
» Miércoles: Correcciones por parte de contratistas en caso de inconsistencias o errores.
® Jueves: carga total en SAP, la base de datos debe estar:

Aguamarina: enviados
Rojo: no enviados

. Viernes (mafiana): elaboracién de documentos soporte por parte de Francisco y Andrea.
. Viernes (mediodia): base de datos completamente en verde (fodo cargado en SAP).

. Viernes {mediodia): envio de planilla de preliquidacion por parte de Trinidad a Centro de
Competencias.

Recomendacion clave
Para cumplir este Plan de frabajo:

&

Ll
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» Cada uno de nosotros debe realizar sus actividades en los tiempos establecidos.

. Avanzar progresivamente en el cargue en el SAP durante la semana para evitar
congestion del Ginico usuaric que tenemos.

. Esto permitird que el viernes solo se cargue el documento soporte y no se acumule el
cargue de todos los documentos para este dia

. Solo cumpliendo cada uno con estos puntos Trinidad puede avanzar en los Infotipos y
tener la planilla lista para el medio dfa enviarla a Centro de Competencias.

o REVISIGN DE CUENTAS P8
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v Avenzerprogresivamente en el sorgue en.el SAP durantel # goetldn dol tn I
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TATIANA ERAZO RUBIO
C.C. 67.039.621 DE CALI
PROFESIONAL CONTRATISTA.
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